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Missao da Secretaria Municipal da saude

Planejar e desenvolver acdes de prevencdo, promocado e recuperacdo da
saude a todos os cidadaos veranenses, de modo a intervir no processo de doencga,
agravos, riscos existentes e potenciais a saude da populagédo, respeitando os
principios e diretrizes do SUS.

Visao da Secretaria Municipal da saude
Ser um sistema de saude de qualidade, que possibilite a disponibilizacdo de
um servico humanizado, ético, eficiente e resolutivo, diante as necessidades da

populacao.

Valores Secretaria Municipal da saude
Etica nas relacdes
Responsabilidade Social
Resolutividade
Valorizacdo das pessoas
Respeito as individualidades
Transparéncia

Compromisso
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saude é um importante e fundamental instrumento de gestao,
utilizado para definir as intengdes e os resultados a serem buscados ao longo da gestédo, no
periodo dos anos de 2022 a 2025, e que consolida a politica publica de saude do municipio.
De fato, tal instrumento torna-se cada vez mais uma necessidade, a medida que o processo
de consolidagcado do SUS exige a participagdo de diferentes atores e perpassa por diversos
setores da administragéo publica.

A equipe da Secretaria Municipal de Saude de Verandpolis deu inicio ao processo de
elaboracdo do Plano Municipal de Saude, com base na premissa do Planejasus, Lei
complementar n® 141/2012 e no Relatério Anual de Gestdo. Nesse sentido, a proposta de
elaboracdo buscara atender ndo somente uma legislacdo, mas o0 compromisso e a
transparéncia na sua construgdo, além de embasa-lo tecnicamente, a partir dos problemas
elencados e vivenciados pela populagdo as condicdes de satide. E importante lembrar que o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual, devem
manter coeréncia com o Plano de Saude, guardando uniformidade de objetivos, diretrizes e
metas.

Assim, o resultado aqui busca expressar o envolvimento da comunidade representada
pelo Conselho Municipal de Saude, dos profissionais de saude e dos técnicos que atuam
junto a gestao. Portanto, € necessario afirmar que este plano ira desenvolver estratégias, com
a finalidade de sustentar politica, técnica e financeiramente as necessidades do municipio,
dando-lhe um cunho integrador e facilitador na coordenagéo e intercolaboragao dos multiplos
setores da saude, além de contribuir para tracar um caminho a ser seguido pela gestao e
contar com o envolvimento e participagdo de todos os interessados na concretizagdo de um

SUS ético, igualitario, universal, digno e de qualidade.

Planejar € uma pratica desafiadora, mas necessaria para uma gestao de qualidade!
Dezembro de 2021.
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1. OBJETIVOS

1.1 Objetivo Geral

Implementar as diretrizes da politica de saude do municipio de Verandpolis no periodo
de 2022 a 2025, atendendo a legislacdo exigida pelo Sistema Unico de Salde e Atencdo
Bésica, visando a busca de melhorias nos servigos de saude, ampliacdo e aperfeicoamento
aos ja oferecidos, garantindo infraestrutura, recursos materiais, humanos e financeiros,
assegurando, dessa forma, a promogao, protecdo e recuperagado da saude, através de um
cuidado humanizado, respeitando as necessidades e demandas dos usuarios, além de

prezar pela resolutividade e compromisso com 0 mesmo.

1.2 Objetivos Especificos

Adequar a organizagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) as mudancas locais e
regionais de acordo com as necessidades de saude da populacdo e pactuagéao entre os entes
federativos;

¢ Desenvolver estratégias de qualificacao e valorizacao dos profissionais de saude;

¢ Realizar acompanhamento e avaliacdo dos indicadores, a fim de monitorar e
desenvolver agdes de melhorarias na saude publica;

¢ Proporcionar atengéao integral a saude individual e coletiva a toda a populacao;

¢ Desenvolver e executar programas de atencgao integral a saude da mulher, da criancga,
do idoso, do adolescente, do homem, da saude bucal e mental nos moldes
preconizados pelo Ministério da Saude;

e Aprimorar o programa de saude do trabalhador;

e Promover e realizar atividades de prevencao e controle dos agravos a saude, evitando
prejuizos as atividades curativas e de reabilitagéo;

e Manter o acesso universal e igualitario da populagdo aos atendimentos de baixa e
média complexidade, garantindo assisténcia humanizada e de qualidade;

e Garantir aos usuarios o acesso as informacdes e servicos classificados como alta
complexidade;

e Manter agdes de vigilancia, controle de pragas e fiscalizagcdo de estabelecimentos e
profissionais da &rea da saude e meio-ambiente;

e Manter e fortalecer agbes de vigilancia epidemiolégica, garantido agcdes de educagao
em saude, acdes de controle de doencas e agravos;

e Garantir acesso ordenado e organizado aos sistemas de saude pactuados, visando

assisténcia justo e eficaz.
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2. JUSTIFICATIVA

O Sistema Unico de Salde é o maior sistema de satide do mundo, que visa garantir
acesso integral, universal e gratuito para toda a populagdo, além de preconizar servigos de
qualidade e atendimentos que respeitam as individualidades do ser humano. Baseado nos
preceitos constitucionais, a construcdo do SUS se norteia pelos seguintes principios
doutrinarios segundo o Ministério da Saude:

e Universalidade: garantia de atengao a saude a todo e qualquer cidadao;

e Equidade: todo cidadao é igual perante o SUS e sera atendido conforme suas
necessidades, até o limite do que o sistema puder oferecer para todos;

e Integralidade: “o homem é um ser integral, biopsicossocial, e devera ser
atendido com esta visdo integral por um sistema de saude também integral,
voltado a promover, proteger e recuperar sua saude”.

Em consideracao aos principios citados, observa-se que ha necessidade por parte da
gestdo organizar, planejar e executar acdes eficazes e eficientes diante a populagéo,
incluindo uma administracdo transparente e consciente no manuseio dos recursos de
incentivo, a fim de alcangar os objetivos com sucesso.

O Plano Municipal integra a formulagao sistematica dos Planos Estaduais e Nacional
e serve de base a elaboracdo da Programacédo Anual de Saude e do Relatério de Gestao do
Municipio. Este processo visa a construgdo da rede regionalizada e hierarquizada dos
servigos, para possibilitar a unificagéo e a efetivagdo da gestdo em cada nivel e a avaliagao
de desempenho do Sistema.

Neste contexto, reafirma-se que é através do desenvolvimento do Plano que sera
possivel a solidificacdo e conquista de servigcos de qualidade, estrutura adequada para auxilio
da supressao e prevencao de doengas, orientacdo aos usuarios, continua qualificacao de
profissionais da saude, ampliagdo das condi¢des fisicas, recursos materiais e humanos.

Por fim, o pretexto de projetar o futuro através do planejamento de metas € primordial,
pois firma junto ao municipio, 0 empenho e comprometimento no estabelecimento de um
processo de regionalizacdo como estratégia de hierarquizacao dos servicos de saude e da
busca de maior igualdade, criando mecanismos para o fortalecimento da capacidade de
gestao do SUS.
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3. CARACTERISTICAS DO MUNICIiPIO DE VERANOPOLIS

3.1 Historico

A cidade de Veranépolis, Berco Nacional da Maca e Terra da Longevidade, foi
fundada em 15 de janeiro de 1898. Sua area de extensao € de 289,464 Km?(2020). Segundo
dados demogréficos, a cidade de Veranopolis tem 26.533 habitantes, conforme estimativa
do IBGE referente ao ano de 2020 (em 2016 o Censo registrou 24.885 pessoas residentes no
municipio e em 2010 a populacdo era de 22.810 pessoas). Destes, 4.059 (15,3%), sao
pessoas com 60 anos ou mais. Durante a década de 90, identificou-se Veranépolis como o
Municipio com maior expectativa média de vida ao nascer do Brasil. Este indice, obtido a
partir de dados de recontagem populacional e da mortalidade em 1997, estimou uma
longevidade média de 77,7 anos em VeranOpolis, a0 passo que, no mesmo periodo, a
expectativa média de vida no Estado foi de 71,8 anos e do Brasil de 67,7 anos.

O municipio de Verandpolis também € conhecido como a Capital Brasileira da
Longevidade e recebeu no ano de 2017 o titulo de Cidade Amiga do Idoso da Organizacao
Mundial da Saude (OMS), ja que a longevidade do municipio se destaca em nivel nacional e
internacional, através de varios trabalhos cientificos ja publicados no decorrer dos anos. Além
de ser uma das melhores cidades para se viver, foi classificada como a terceira cidade
gatcha com o melhor indice de Desenvolvimento Socioeconémico (IDESE, 2018) do Estado.
Veranopolis é um paraiso incrustado na Serra Gaucha.

O nome da cidade vem da jungao de "veraneio" com o termo grego “pdlis”, que
significa "cidade". Portanto, "Verandpolis" significa "cidade de veraneio". A maior parte dos
habitantes é descendente de imigrantes italianos, seguidos de poloneses e de outras etnias.
Os primeiros imigrantes italianos chegaram a Veranépolis a partir de 1884.

3.2 Caracterizacao Geral do Municipio

O municipio de Veranopolis localiza-se na regido de colonizagao italiana situada no
nordeste do Estado, a 170 km da Capital Porto Alegre. Limita-se ao norte com o municipio de
Vila Flores, ao sul com o municipio de Bento Gongalves, ao Leste com os Municipios de
Antdnio Prado e Nova Roma do Sul, e a oeste com os Municipios de Cotipora e Fagundes
Varela.

Verandpolis esta a uma altitude de 705 metros acima do nivel do mar, e o clima
caracteristico € de temperaturas amenas, com média de 22 graus, € com estacdes bem

definidas, verdes quentes e invernos com temperaturas negativas.
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Figura 1: Mapa com localizacédo de Veranopolis

Fonte: Commons.wikimédia.org

O Municipio polo da regiao é Caxias do Sul, distante 80km de Verandpolis, e 0 acesso
se faz por rodovia asfaltada. O municipio pertence a microrregiao Vinhedos e Basalto.

A érea total do municipio é de 289,464 Km?(2020), sendo que 1.414 ha sdo perimetro
urbano. As principais rodovias que cortam o municipio sdo a BR 470, que liga Veranopolis a
Bento Gongalves e Nova Prata; ERS 355, que liga Veranopolis a Fagundes Varela e a RS

359, que liga Verandpolis ao municipio de Cotipora.

Tabela 1: Distancia aproximada do municipio a outras cidades

Cidade Distancia Cidade Distancia
Anténio Prado 40 km Nova Bassano 30 km
Brasilia 1886 km Nova Prata 20 km
Fagundes Varela 22 km Nova Roma do Sul 45 km
Bento Gongalves 40 km Passo Fundo 140 km
Caxias do Sul 80 km Porto Alegre 160 km
Cotipora 20 km Vila Flores 10 km

Fonte: Google maps
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Figura 2: Verandpolis e municipios vizinhos
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Fonte: www.google.com.br/mapsplace/Veranépolis

3.3 Aspectos Territoriais

Segundo dados do IBGE (Censo de 2010), o Municipio de Veranépolis possui 22.810
habitantes. Destes, 87% pertencem a area urbana e 13% a area rural. O IBGE estima que em
2020 a cidade de Verandpolis tem 26.533 habitantes, (em 2016 o Censo registrou 24.885
pessoas residentes no municipio). Observa-se leve predominancia da populagdo feminina. A
faixa etaria predominante é a de 30 a 39 anos, representando 16,64% da populagao total. A
populacao entre 0 a 19 anos representa 20,51% e a populagdo economicamente ativa, de 20
a 59 anos corresponde a 58,65%. Ja a faixa etaria de 60 anos compreende 20,83% dos
municipes, sendo essa com maior percentual de popula¢do feminina. Nota-se que houve um
aumento de populagao na faixa etaria de 60 anos ou mais.

Verandpolis pertence a regido 25- Vinhedos e Basalto. Possui uma area de 289,43
km2.A densidade demografica do municipio, segundo informagdes do Censo 2010 € de 78,83
hab/km?. Ja em 2021, segundo o DATASUS, tem uma densidade populacional de 92 hab/km?.

O indice de Desenvolvimento Humano municipal (IDH) tem como base de célculo a
educacao, longevidade e renda, e, segundo a Fundacao de Economia e Estatistica (FEE) do
Rio Grande do Sul, é de 0,773(2010). Ja pelo indice de Desenvolvimento Humano, divulgado
pelo IPEA, Veranopolis alcanca nota 0,850.

Tabela 2: Populacao estimada por sexo e faixa etaria

Faixa Etaria | Masculino | Feminino | Total

0 a4 anos 646 617 1263

5a9anos 678 634 1312

10 a 14 anos 681 668 1349
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15 a 19 anos 805 713 1518
20 a 29 anos 1866 1821 3687
30 a 39 anos 2201 2216 4417
40 a 49 anos 1853 1906 3759
50 a 59 anos 1821 1879 3700
60 a 69 anos 1400 1546 2946
70 a 79 anos 720 929 1649
80 anos e mais 325 608 933
Total 12996 13537 | 26533

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Salde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 16/09/2021.

3.4 Aspectos Socioeconoémicos

A distribuicdo da economia veranense € baseada nos setores primarios (agricultura),
setor secundario (industria e comércio) e setor terciario (servicos). O PIB do municipio,
segundo o levantamento realizado em 2011 e informagbes do site oficial do municipio de
Veranopolis, foi de R$ 789.274,00, e o PIB per capita foi de R$ 34.216,58.

A renda per capita média de Veranopolis cresceu 109,73% nas ultimas duas décadas,
passando de R$ 544,35 em 1991, para R$ 866,08 em 2000 e R$ 1.141,67 em 2010. A taxa
média anual de crescimento foi de 59,10% no primeiro periodo e 31,82% no segundo. A
extrema pobreza (medida pela propor¢éo de pessoas com renda domiciliar per capita inferior
a R$ 70,00, em agosto de 2010) passou de 3,14% em 1991 para 0,45% em 2000 e para
0,00% em 2010.

Tabela 3: Distribuicao da economia veranense

Tipo de Economia Percentual
Industria de transformacéao 69,43%
Producao e extracdo animal e vegetal 9,64%
Comércio varejista 8,67%
Comeércio atacadista 5,47%
IndUstria de beneficiamento 1,05%
Industria extrativa mineral 0,01%
Industria de montagem 0,01%

Fonte: Site oficial da Prefeitura de Verandpolis, 2021.
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Tabela 4: indice de Desenvolvimento Socioeconomico

IDESE 2018
Educacao 0,826
Renda 0,863
Saude 0,889
ldese 0,863
IDH-M PNUD 2010

Esperanca de vida ao nascer (anos) 75,3 anos
Taxa de alfabetizacao de adultos 55,63% ensino fundamental e 39,04% o ensino

medio
Taxa bruta de frequéncia escolar 79,06% - de 6 e 14 anos (fundamental)

46,02% - de 15 a 17 anos (ensino médio)

23,97% - 18 a 24 anos, ensino superior

Renda per capita (R$) R$1.141,67
indice de educacao (IDHM-E) 0,692
indice de Desenvolvimento Humano 0,773

Municipal (IDH-M)

Ranking por UF 262

Ranking Nacional 1972

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano, 2013.

3.5 Infraestrutura

O crescimento fisico de uma cidade, desencadeado pelo seu desenvolvimento
econémico e demografico, resulta na expansdo da area urbana para novos loteamentos,
industrias ou adensamentos. O planejamento da Infraestrutura apresenta um processo
continuo, que visa a promogado de condigbes plenas de moradia, trabalho, saude, lazer e
seguranca. Percebe-se que Verandpolis esta em evolugao. Os projetos desenvolvidos prezam
pela qualificagdo da infraestrutura, acessibilidade, mobilidade urbana e arboriza¢do de vias
publicas. Observa-se que 84,3% de domicilios urbanos em vias publicas possuem
arborizagéo e 47,5% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacao adequada
(presenca de bueiro, calgada, pavimentacao e meio-fio).
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3.5.1 Rede e abastecimento de Agua

Para o abastecimento de agua, 90,6% dos domicilios recebem agua da rede geral,
9,3% de poco ou nascente e 0,1% de outra forma. A maior parte das unidades de economia
ativa sdo abastecidas com rede geral, executado pela Corsan, através de recalque do Arroio
Retiro e o tratamento é convencional, sendo que compreende a clarificacdo, desinfecgédo e
fluoretacdo, segundo informacdes da prépria Corsan. Além disso, € feito 0 monitoramento na
rede de distribuicdo nas residéncias através de coletas de agua, onde se realiza exames
bacteriol6gicos e fisico quimico para controlar a eficiéncia do tratamento e enquadramento
dos padrdes de potabilidade, preconizados pelo Ministério da Saude.

As formas de abastecimento sdo através de reservatorios, tubos por desnivel e por
recalque e ramais.

A Populacdo atendida com agua encanada é de 93,73% e o numero de domicilios
com banheiro e agua encanada € de 98,97% (Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil,
2010).

3.5.2 Esgotamento Sanitario

O municipio de Verandpolis apresenta 96,28% da populagdo urbana residente em
domicilios ligada a rede de esgotamento sanitério.

Existe a canalizagdo cloacal e fluvial, onde os efluentes sdo lancados nas aguas do
Arroio Retiro, sem tratamento.

Segundo dados coletados pelo censo 2010, Verandpolis encontra-se entre os 09
municipios com maior cobertura de rede geral de esgoto e fluvial, e utilizacdo de fossa
séptica.

Na tabela abaixo, apresenta-se indices dos blocos do IDESE no Rio Grande do Sul
dos anos de 2009 e 2010.

Tabela 5: Formas de esgotamento

MUNICIPIOS FORMAS DE ESGOTAMENTO EM INDICES DOS BLOCOS DO
2010 (%) IDESE EM 2009

Rede Fossa Fossa Saneamento e IDES

Geral Séptica | Rudimentar Domicilios E
Porto Alegre 88,87 8,67 2,04 0,75 0,84
Cachoeirinha 87,21 10,18 1,60 0,67 0,83
Vacaria 81,42 6,94 7,93 0,81 0,82
Caxias do Sul 79,57 15,18 4,26 0,82 0,86
Sé&o Leopoldo 77,81 16,69 2,68 0,61 0,76
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Campo Bom 77,32 18,37 3,42 0,68 0,81
Guaiba 76,92 13,64 8,17 0,54 0,75
Verandpolis 76,2 16,9 6,1 0,63 0,78
Canoas 74,82 21,42 3,67 0,66 0,84

Fonte: FEEDADOQOS- IBGE/Censo, 2010.

3.5.3 Coleta e Destinacao do Lixo

A populagéo urbana atendida por servigos regulares de coleta de residuos domiciliares
em Veranopolis é de 100%, conforme informacdes coletadas do Atlas, 2017. A frequéncia das
coletas é diaria e semanal na area urbana, ja na area rural a coleta é quinzenal.

No meio urbano, a coleta é terceirizada e o descarte é realizado em aterro sanitario.
Existem dias especificos para a coleta de lixo organico e seco, porém, mesmo que a coleta
seja seletiva, apenas 10% do lixo é reciclado.

A Prefeitura de Verandpolis empenha-se em projetos para conscientizacdo e
sensibilizagcao da populagéo quanto a separacao do lixo com o objetivo de destinar e reciclar
100% dos residuos secos produzidos no municipio. A Cooperativa Santa Clara, em parceria
com a Prefeitura, realiza anualmente a coleta de embalagens vazias de agrotéxicos.

O lixo hospitalar é coletado através de empresa terceirizada, contratada pela prépria
entidade, assim como o lixo industrial, do qual o descarte é de responsabilidade de cada
empresa.

A limpeza das ruas principais é terceirizada e possui parceria e apoio da Prefeitura de
VeranoOpolis, especialmente através das Secretaria Municipais de Desenvolvimento
Econdmico e Infraestrutura e Meio Ambiente.

A populagéo que possui em seus domicilios a coleta de lixo no municipio é de 99,82%.

3.5.4 Energia Elétrica

Segundo dados do Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil (2010), 99,95% da
populagdo veranense possui energia elétrica em seus domicilios. A empresa que fornece
energia elétrica ao municipio é a RGE (Rio Grande Energia).

3.6 Educacao

Em 2019, os alunos das séries iniciais da rede de ensino publica da cidade tiveram
nota média 7,0, no IDEB. Para os alunos dos anos finais, essa nota foi de 5. Na comparacao
com cidades do mesmo estado, a nota dos alunos dos anos iniciais colocava Verandpolis na
posicao de n® 45 de 497. Considerando a nota dos alunos dos anos finais, a posi¢ao era de n®
171 de 497. A taxa de escolarizac¢ao (para faixa etaria de 6 a 14 anos) foi de 99.3% em 2010.
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Isso leva o municipio a posicao de n® 71 de 497 dentre as cidades do estado e na posicao n°
346 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
A taxa de analfabetismo do municipio esta em 2,7%, de acordo com o censo do IBGE

de 2010.

Tabela 6: Escolas do municipio

ESCOLAS ED. INFANTIL ENS. ENSINO MEDIO
FUNDAMENTAL
Estaduais 0 02 01
Municipais 10 06 0
Federal 0 0 01
Particulares 02 02 02

Fonte: Inep- Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

3.6.1 Escolas Municipais e Estaduais

Segundo o Censo Escolar de 2021 (INEP), o municipio de Verandpolis tem 4.026
matriculas efetivadas na rede publica, sendo essas:

» Educacéo Infantil: 1097 alunos;

» Ensino Fundamental: 2.281 alunos;

 Ensino Médio/técnico: 565 alunos;

* EJA (educacao de jovens e adultos): 83 alunos

3.6.2 Outras Escolas

Conforme informagdes coletadas (2021), o municipio de Veranoépolis tem 1.159
matriculas efetivadas na rede privada e federal, sendo essas:

3.6.2.1 Privadas

Regina Coeli

» Educacao Infantil: 104 alunos;

» Ensino Fundamental: 267 alunos;
» Ensino Médio: 60 alunos;

AVAEC Unidades Educacionais
* Educacgéo Infantil: 111 alunos;
« Ensino Fundamental I: 132 alunos;

« Ensino Fundamental II: 87 alunos;
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« Ensino Médio: 165 alunos;

3.6.2.2 Federal

Instituto Federal

* Ensino Médio: 79 alunos;

* Ensino Superior: 154 alunos;

4. Habitacao

As condi¢des habitacionais do municipio de Verandpolis sdo consideradas boas. Das
7.708 moradias cadastradas segundo Censo do IBGE de 2010, 7.368 sao casas de alvenaria
com revestimento ou madeira aparelhada. Do total de casas, 7.492 dispéem de cdmodos com
1 a 2 pessoas por dormitério.
Para o indice de extrema pobreza, o IBGE estima que o municipio possui 131
pessoas nesta classificacao, sendo estas, 4 pessoas entre 0 a 9 anos, 18 pessoas entre 18 a
24 anos e 36 pessoas com 60 anos ou mais.

Figura 3: Populacao em extrema pobreza por faixa etaria

Dad 5ad 10a14 15a17 18a24 25a34 35a49 50ab59 6GOou
anos anos anos anos anos anos anos anos mais
anos

Fonte: IBGE, Censo 2010

Veranépolis possui duas areas de populagcao de baixa renda, com menores condi¢coes
de habitacdo, alimentacdo, saude e saneamento, localizadas nos bairros Sdo Francisco e
Santo Ant6nio. As moradias destes bairros geralmente sdo, em média, de trés a quatro
cébmodos, com média maior de pessoas por peca. Algumas destas casas foram construidas
e/ou ampliadas sem padrdes técnicos de engenharia, com estrutura erguida na encosta de
mOorros.

No municipio, ndo existem moradias construidas em areas alagadicas, porém, na zona
norte da cidade, no Bairro Universal e Palugana, em situa¢des de chuvas fortes, ha registros
de alagamentos, devido a rede fluvial ndo comportar grandes volumes de agua. Outro
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problema em decorréncia de periodos de fortes chuvas, é a queda de barreiras nas areas
onde ha maior declividade de solo, muitas vezes obstruindo estradas e isolando areas.

A cidade de Veranopolis ndo dispde de avaliagdo da qualidade do ar, porém acredita-
se que seja boa. Os provaveis contaminantes sdo a fumacga expelida por chaminés de

industrias do municipio e de veiculos.
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5. SISTEMA UNICO DE SAUDE EM VERANOPOLIS

O sistema de saude do municipio de Veranépolis busca garantir atendimento integral,
universal e gratuito & comunidade. E através da Secretaria Municipal de Saude que os
processos de saude publica sdo organizados. A SMS foi instituida através da Lei Municipal n®
2.096, de 22 de setembro de 1987 e possui como atribuicdes planejar, coordenar e executar
todas as acoes relativas a saude publica, inclusive o gerenciamento financeiro do Fundo
Municipal de Saude.

O Fundo Municipal de Saude foi criado pela Lei n® 2819, de 26 de outubro de 1993 e
esta vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Saude e ao Secretario Municipal de
Saude, que é o ordenador de despesas.

O municipio conta com o apoio do Conselho Municipal de Saude, 6rgao de carater
permanente consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador do Sistema Unico de Salde,
inclusive nos seus aspectos econdémicos e financeiros. O Conselho foi criado pela Lei
municipal n® 4628, de 28 de julho de 2005. Possui em sua composicdo 16 conselheiros,
sendo 08 representantes de usuarios; 02 representantes do governo; 01 representante dos
profissionais de saude e 05 representantes de prestadores de servigos. As reunides

acontecem com frequéncia mensal.

5.1 Atencao Basica

A Atencao Basica compreende 06 unidades de saude, sendo que 05 funcionam como
Estratégia Saude da Familia (ESF) e 01 como Unidade Basica de Saude (UBS).

As Estratégias de Saude da Familia permitem a populacdo cobertura de 64,43%
51,55%, incluindo acompanhamento de Agentes de Saude da Familia e visitas domiciliares de
equipe multidisciplinar para pacientes que necessitarem de tal servigo e estdo localizadas nos
bairros Medianeira, Renovagéo, Santo Antonio, Sdo Francisco e Universal. J4 as Unidade
Bésica de Saude, localiza-se na area central do municipio. A cobertura populacional estimada
atendida pelas equipes de Atengédo Basica no ano de 2017 é de 91,62%, conforme dados do
portal Bi Publico.

5.2 Assisténcia Hospitalar

O Hospital Comunitério Sao Peregrino Lazziozi é unico no municipio e possui natureza
filantrépica. E classificado como nosocomio de média complexidade, com 63 leitos
operacionais, dos quais 62% sdo destinados ao uso exclusivo do Sistema Unico de Satde
(SUS). Os pacientes que necessitam de assisténcia de alta complexidade sdo encaminhados
aos municipios de referéncia, de acordo com as pactuagcdes e especialidade médica
pleiteada.
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O municipio de Veranopolis possui contrato anual com o Hospital Comunitario Sao
Peregrino Lazziozi, que visa a prestacdo de servicos em saude, referéncia em média
complexidade para os municipios de Veranopolis, Vila Flores, Fagundes Varela, Cotipora e
Nova Bassano (ortopedia, parto e cirurgia geral). E habilitado para atendimento e internacdo
em Saude Mental para macrorregido, disponibilizando de 06 leitos. Habilitado para
atendimento como Porta de Entrada para Urgéncias e em 2017 fez a adesdo a Rede
Cegonha, Programa Estadual, instituido pela Portaria MS/GM n? 1459, de 24 de junho de
2011, e é composta por um conjunto de medidas para garantir a todas as mulheres, pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), o direito ao planejamento reprodutivo e a atencédo
humanizada na gravidez, parto e puerpério, bem como a crianga, o direito ao nascimento
seguro e ao crescimento e desenvolvimento saudaveis até os dois primeiros anos de vida.

Possui cadastrados no CNES (2021), 26 leitos para a especialidade de clinica médica,
07 para cirurgia geral, 05 para ortopedia/traumatologia, 04 para obstetricia cirurgica, 05 para
obstetricia clinica, 04 para pediatria clinica, 04 para pediatria cirurgica, 02 para ginecologia,
02 para saude mental e 04 para psiquiatria, totalizando 63 leitos.

5.3 Assisténcia Farmacéutica

A Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF), estabelecida pela Resolugéao
n® 338/2004, amplia a visdo da Assisténcia Farmacéutica (AF), estabelecendo-a como parte
integrante da Politica Nacional de Saude e definindo-a como um conjunto de a¢des voltadas a
promogao, protecdo e recuperagdo da saude, tanto individual como coletivo, tendo o
medicamento como insumo essencial, visando o acesso e seu uso racional. Ha a interacao
direta do farmacéutico com o usuario, visando uma farmacoterapia racional e a obtengao de
resultados definidos e mensuraveis, voltados para a melhoria da qualidade de vida.

A AF de Veranépolis conta com 06 farmécias, sendo 05 instaladas nas Unidades de
Estratégia de Saude da Familia (ESF) e 01 Farmacia Publica Central, onde esta instalado o
almoxarifado de medicamentos e também a farmacia de medicamentos
especiais/especializados.

No ambito municipal, séo atribuigbes da Assisténcia Farmacéutica:

e Coordenar e implementar a Politica Nacional de Medicamentos no ambito

municipal;

e Atender a demandas judiciais e administrativas de medicamentos;

e Elaborar pareceres técnicos a fim de subsidiar a Procuradoria Geral do Municipio;

e Coordenar a Comissdo Farmacoterapéutica;

e Programar, adquirir, armazenar e distribuir medicamentos;

e Estabelecer procedimentos normativos quanto a dispensagdo dos medicamentos

essenciais e medicamentos sujeitos ao controle sanitario vigente;
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e Promover a capacitagdo dos recursos humanos envolvidos com a area da

assisténcia farmacéutica;

e Cooperar com outras areas no desenvolvimento e qualificagdo das politicas

municipais de saude.

O financiamento do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica €
regulamentado pela Portaria n® 1.555, de 30 de julho de 2013, sendo o custeio de
responsabilidade da Unido Estado e municipios. O financiamento para aquisicdo dos
medicamentos do Componente Especializado, de acordo com o estabelecido na Portaria n®
1.554, de 30 de julho de 2013, esta diretamente relacionado ao Grupo em que 0s mesmos
estdo alocados. No ano de 2020, o municipio recebeu da esfera federal e estadual o valor de
R$ 216.750,72 para custear a farmacia basica, porém investiu o valor de R$ 1.111.235,19.
Claramente, observa-se que o gasto na aquisicdo de medicamentos para a farmécia béasica é
bem superior ao preconizado pelo Ministério da Saude.

Em outubro de 2015, o municipio instituiu através do Decreto Executivo n® 5.620, a
Comissao de Farmacoterapia (COFAT), com o objetivo de incrementar as agdes na area da
Assisténcia Farmacéutica para a Rede Municipal de Saude, sendo uma instancia de carater
consultivo, técnico e deliberativo da Secretaria Municipal da Saude, cujas acdes devem estar
voltadas as agdes de assessoramento farmacoterapéutico, investigacao cientifica e educacgéao
permanente visando o uso racional de medicamentos. A comissdo conta com profissionais
vinculados ao servico publico, incluindo Médicos, Farmacéuticos, Enfermeiros e setor
administrativo. Os encontros sdo a cada dois meses e, extraordinariamente, por convocacao

ou por requerimento da maioria dos membros, conforme demandas apresentadas.

5.4 Apoio e Diagnodstico Terapéutico

Os exames de patologia clinica e diagnésticos por imagem, pactuados e custeados
com recurso vinculado, federal, sdo realizados por prestador filantropico e outro sem fins
lucrativos. Além desses, a fim de suprir a crescente demanda por estes exames € a intencao
da garantir acesso aos usuarios do sistema publico de saude, o municipio através da
Secretaria de Saude, adquire com recursos proprios, através de Processo Licitatério
(modalidade de Chamamento Publico) quantitativo expressivo de laboratoriais e exames de
imagem. Em 2020, o municipio investiu o valor de R$ 776.513,00 em exames de imagem e
R$ 296.643,61 em exames laboratoriais.

5.5 Atencao Especializada

Abrange servicos de assisténcia especializada, no municipio, através da aquisicao
com recursos proprios, de consultas, procedimentos e exames, contratados por Processo

Licitatério (modalidade de Chamamento Publico) e referéncias pactuadas, fora do municipio,
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custeadas pelo estado e unido. No ano de 2020, o municipio investiu R$ 192.160,00, na
aquisicao de consultas com médicos especialistas pelo Chamamento Publico.

A Atencao Especializada € retaguarda a Atencdo Basica, dando suporte no
diagnostico, tratamento de doengas e condicdes especificas de certos grupos populacionais.

5.6 Sistema de Transporte

O transporte ofertado pela Secretaria Municipal de Saude visa o deslocamento com
seguranca e qualidade dos pacientes que necessitam de servicos de saude fora do municipio.
Tem direito de solicitar o transporte, todo paciente que estiver em tratamento, no ambito do
SUS, e necessitar de exames, cirurgias, consultas especializadas e outros atendimentos que
nao estao disponibilizados no ambito municipal.

O setor de transporte atende cerca de 204 pessoas por semana, perto de 816 pessoas
por més e 9.792 no ano.

O procedimento para o agendamento do transporte se da mediante encaminhamento
do médico do sistema de referéncia do SUS. O paciente ou responsavel, no momento do
agendamento, deve apresentar copia do encaminhamento ou agendamento no Servigo de
Referéncia SUS ou solicitagdo médica com justificativa da necessidade de transporte,
podendo ser individual ou coletivo.

O setor de transportes conta atualmente com uma equipe de sete motoristas e um
coordenador. A frota € composta pelos seguintes veiculos:

e 03 ambulancias com UTI;

e (02 veiculos de passageiros com capacidade de 20+01 e

e 01 veiculo de passageiros com capacidade de 15+01

e 03 veiculos de 7 lugares, sendo um desses disponibilizado para o CAPS;

e 07 veiculos de 5 lugares, para deslocamento e servicos das ESF, Vigilancia

Sanitaria e Epidemioldgica.

Devido a regionalizagdo, um dos preceitos e diretrizes do SUS, o municipio de
Verandpolis tem como referéncia para atendimentos de média e alta complexidade, os
seguintes municipios: Bento Gongalves, Caxias do Sul, Porto Alegre, Nova Prata e demais
municipios que contemplam o atendimento especializado em Saude Mental e Unidade de
Terapia Intensiva (UT]).

A Secretaria Municipal de Saude reserva o direito de disponibilizar veiculos para
transporte coletivo a pacientes, em sua maioria, oriundos do Sistema Unico de Saude (SUS),
ou seja, atendidos pelas equipes de saude municipal ou hospitais que prestam servicos ao
SUS.
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5.7 Vigilancia em Saude

E organizada de forma a garantir o direito de protecdo e prevencdo a salde da
comunidade veranense. Dentre as responsabilidades, destaca-se a integralidade do cuidado
individual e coletivo.

Os programas contemplam o acesso e a integracdo das praticas e processos de
trabalho das vigilancias epidemioldgica, sanitaria, ambiental e do trabalhador e dos
laboratérios de saude publica. As atividades desenvolvidas incluem a gestdo de risco de
estratégias para identificacdo, planejamento, intervencdo, regulacdo, acodes intersetoriais,
comunicacao e monitoramento de riscos, doengas e agravos a populacao.

O municipio visa fortalecer e implementar a politica de saude do trabalhador, através
de agdes de educagao permanente em saude.

Diante da Emergéncia em Salde Publica declarada pela Organizagdo Mundial da
saude na data de 30 de janeiro de 2020, por doenca respiratoria causada pelo agente novo
Coronavirus (COVID-19), conforme recomendacdes da Secretaria Estadual da Saude do Rio
Grande do Sul, o municipio elaborou o Plano de Contingéncia Municipal, visando a redugao
de danos e controle da doenga entre municipes.

5.8 Centro de Atencao Psicossocial

Em 2008, foi inaugurado o Centro de Atencdo Psicossocial, tipo I, no municipio.
Inicialmente, o CAPS funcionava junto a estrutura hospitalar da cidade e contava apenas com
recursos municipais, pois a aprovagao do projeto ainda nao havia se concretizado até o final
de 2009. Em maio de 2012, o servico passou a funcionar em outra estrutura do municipio,
descolando-se do contexto hospitalar e passou a ser custeado com recurso federal e
municipal. Em 2019 o estado também passou a dar suporte financeiro para manutengao do
Servico.

Com o desenvolvimento do servigo, este foi se consolidando também como referéncia
no atendimento para usuarios de &lcool e outras drogas, no ano de 2009. Conforme
informacbes acessadas no acervo do servico, ao longo dos anos fortaleceu-se o
desenvolvimento das atividades desenvolvidas com o avango do CAPS, especialmente
atendimentos individuais, atendimento em grupo, praticas corporais, expressivas e
comunicativas, atencao as situacoes de crise, acdes de reducao de danos, visita domiciliar,
matriciamento, atendimento para a familia, fortalecimento do protagonismo de usuarios e
familiares, articulagdo com a rede, realizacao de oficinas, acdes de reinser¢ao social, entre
outras.

No ano de 2020, o servigo possuia 205 usuarios ativos, sendo 53,7% do grupo saude
mental, que inclui a populacdo adulta, exceto usuarios de substancias psicoativas; 34,1%
correspondem ao grupo dependéncia quimica e 12,2% ao grupo criangas e adolescentes.
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O fluxo de atendimento no CAPS | de Verandpolis estd organizado de modo a
possibilitar o acolhimento de demandas dos usudarios em sofrimento psiquico intenso e
persistente por diferentes vias. Dessa forma, o servico acolhe encaminhamentos, que podem
ser feitos por diferentes pontos da rede psicossocial e intersetorial, assim como demanda
espontanea, quando o sujeito entende a necessidade de buscar o0 servico, mas nao possui

encaminhamento de outro profissional ou instituicao.

5.8.1 Perfil do publico alvo

Considerando os dados sociodemograficos dessa populacdo, observa-se que a
maioria € do sexo feminino, 51,2%, e 48,8% €& do sexo masculino. Observa-se que nas
classificagcbes saude mental, dependéncia quimica e criangas e adolescentes, o sexo
masculino foi maioria apenas no grupo dependéncia quimica, representando 90% em relagao
ao total neste grupo. No grupo saude mental, 75,5% sdo do sexo feminino, € no grupo
criancas e adolescentes, 60% sao também do sexo feminino.

Tabela 7: Sexo

Sexo Saude mental Dependentes Criancas e Populacao
quimicos adolescentes Total
Feminino 75,5% 10% 60% 51,2%
Masculino 24,5% 90% 40% 48,8%

Fonte: Reuse (2020)

A maioria da populagdo mora em zona urbana, 83,9%, e 16,1% mora em zona rural.

Observa-se que essa porcentagem nao apresenta grandes variacées nos diferentes grupos.

Grafico 1: Territério Populacdao CAPS

16,1%

= Zona Urbano

= Zona Rural

83,9%

Fonte: Reuse (2020)

Sobre a raca, 99,5% dos prontuarios da populagdo da classificagao CAPS néo

apresentavam o preenchimento desse campo.
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Quanto a escolaridade, a maior parte possui ensino fundamental incompleto, 49,3%.
Tal escolaridade se manteve como predominante em todos os grupos.

Grafico 2: Escolaridade Populacdao CAPS

Pé6s-Graduacdo 1 0,7%
Superior Completo Ml 2,0%
Superior Incompleto Ml 5,3%
Ensino Médio Completo NN 19,1%
Ensino Médio Incompleto I 9.2%
Ensino Fundamental Completo I 11,8%
Ensino Fundamental Incompleto I 49,3%
N3o alfabetizado Ml 2,6%
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Em relagdo aos diagnésticos mais prevalentes da populagao atendida pelo servigo, a
classificacdo mais frequente foi de Episédios Depressivos, presente em 28,6% dos
prontuarios. Outras classificacbes que se destacam foram: Transtornos Mentais e
Comportamentais Devido ao Uso de Multiplas Drogas e/ou Uso de Outras Substancias
Psicoativas (18,8%), Transtorno Depressivo Recorrente (10,4%), Transtornos Mentais e
Comportamentais Devido ao Uso de Alcool (9,4%), Esquizofrenia (7,8%), Transtornos Mentais
e Comportamentais Devido ao Uso de Cocaina (5,2%), Transtorno Afetivo Bipolar (4,2%).

Demais classificagdes apareceram em menor frequéncia.

Grafico 3: CID Populacao CAPS
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Sobre a idade, no grupo saude mental a média é de 48,04 anos (DP=16,516), no
grupo dependéncia quimica e média é de 37,73 anos (DP=11,695), e no grupo criangas e
adolescentes a idade média é de 12 anos (DP=3,770).

Em relagdo ao tempo de acompanhamento, no grupo saude mental, o tempo médio,
em meses é de 69,20 (DP=47,785) o que equivale a um pouco mais de 5 anos e meio de
acompanhamento. No grupo dependéncia quimica, a média de tempo de acompanhamento
em meses foi de 62,03 (DP=44,642), equivalendo a pouco mais de 5 anos. E no grupo
criancas e adolescentes a média é de 22,36 meses (DP=24,659), ou seja, em torno de um

ano e meio.
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6. INDICADORES DE SAUDE

6.1 Mortalidade Infantil

Em 2020, ocorreu um 6bito infantil no municipio. Conforme dados do portal Bi Publico,
a taxa de mortalidade infantil no ano de 2020 ainda nao foi contabilizada, sendo que a meta
estadual € de 9,75 por mil nascidos.

Grafico 4: Mortalidade Infantil
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Fonte: Sistema de Informacao sobre Mortalidade (SIM)/ Sistema de Informagao sobre Nascidos Vivos
(Sinasc)
6.2 Mortalidade Geral

Em observagéo aos indices de mortalidade geral, a maior incidéncia de Obitos esta
relacionada a doengas do aparelho circulatério, seguido de neoplasias e sintomas, sinais e

achados anormais clinicos e laboratérios, ndo classificados em outra parte.

Tabela 8: Mortalidade por grupos de causas

Capitulo CID-10 2017 | 2018 | 2019
|. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 08 03 07
Il. Neoplasias (tumores) 46 35 33
[ll. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 01 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 23 16 09
V. Transtornos mentais e comportamentais 03 03 03
VI. Doencgas do sistema nervoso 17 24 14
VIl. Doengas do olho e anexos - - -
VIll.Doengas do ouvido e da apofise mastéide - - -
IX. Doencgas do aparelho circulatério 48 57 42
X. Doencas do aparelho respiratorio 20 15 16
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XI. Doencas do aparelho digestivo 03 10 15
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 01 01 -
Xlll.Doengas sistema osteomuscular e tecido conjuntivo 01 - 02
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 06 06 09
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afecgdes originadas no periodo perinatal 01 01 -
XVII.Malf congénita deformidade e anomalias cromossémicas 02 - 01
XVIII.Sintomas sinais e achados anorm exames clinicos e laborat 02 01 21
XIX. Lesbes enven e alguma outra consequéncia causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 17 15 19
XXI. Contatos com servigos de saude - - -
XXI1.Codigos para propositos especiais - - -
Total 199 | 187 | 191

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 16/09/2021.

6.3 Morbidade Geral
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Em relacdo a morbidade do municipio, no 1¢ quadrimestre de 2021, percebe-se que as

principais causas se relacionam a:

J Doengas infecciosas e parasitérias: nesta causa de

internacdo estéao

contemplados todos os CIDs relacionados a doencgas bacterianas, tais como infec¢des

intestinais, infecgdes alimentares, tuberculose, dengue, COVID, HIV e influenza, entre

outros.

. LesGes, envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas:

Podemos considerar que uma das possiveis causas desta situagao, é a vida cotidiana

corrida e estressante.

J Gravidez, parto e puerpério: H& um numero consideravel de gestantes no

municipio, gerando internag¢des dessa natureza.

Percebe-se, que, de modo geral, a morbidade hospitalar reduziu em 2020, muito

provavelmente em funcdo do cancelamento ou suspensdo de procedimentos eletivos em

decorréncia da pandemia.

Tabela 9: Principais causas de morbidade hospitalar de residentes

Capitulo CID-10 2017 | 2018 | 2019
|. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 08 03 07
Il. Neoplasias (tumores) 46 35 33
[ll. Doencgas sangue érgaos hemat e transt imunitar 01 - -
IV. Doencgas enddécrinas nutricionais e metabdlicas 23 16 09
V. Transtornos mentais e comportamentais 03 03 03
VI. Doencgas do sistema nervoso 17 24 14
VIl. Doengas do olho e anexos - - -
VIll.Doencas do ouvido e da apdéfise mastoide - - -
IX. Doencgas do aparelho circulatério 48 57 42
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X. Doencas do aparelho respiratorio 20 15 16
Xl. Doengas do aparelho digestivo 03 10 15
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 01 01 -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 01 - 02
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 06 06 09
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 01 01 -
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas 02 - 01
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 02 01 21
XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 17 15 19
XXI. Contatos com servigos de saude - - -
XXII.Coédigos para propdsitos especiais - - -
Total 199 187 191

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 16/09/2021.
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7. PROCESSO DE GESTAO
7.1 Planejamento

O processo de gestdo da Secretaria Municipal de Saude atende a legislacao que
institui o Planejasus, ao que se refere a elaboragcdo e acompanhamento dos instrumentos de
gestdo. Tem-se apreendido diversas acgdes para aprimorar e fortalecer as atividades
desenvolvidas, além de comprometer os profissionais de diferentes setores para
acompanharem os resultados buscados, visando constituir uma cultura de planejamento e
avaliacao.

O municipio tem se utilizado de instrumentos inerentes ao Sistema de Planejamento
do SUS, referentes as trés esferas de gestdo: o Plano de Saude (PS), as suas respectivas
Programacbes Anuais de Saude (PAS) e os Relatérios: Relatério Anual de Gestao (RAG) e
Relatério Quadrimestral de Prestagéo de Contas (RQPC).

Percebe-se 0 engajamento dos profissionais quanto ao planejamento, monitoramento
e avaliacao das agdes realizadas. Entretanto, a busca pela melhoria desses aspectos deve
ser um processo constante e gradativo, com um olhar criterioso e dindmico para solugoes
efetivas.

Existem também algumas dificuldades com os sistemas tecnol6gicos que
prejudicam ac¢des do planejamento e da gestéo.

Contudo, julga-se a avaliagdo como ferramenta que unifica o diagnéstico situacional
de saude do municipio, os problemas detectados, as prioridades estabelecidas, as
alternativas de solugdo, as agdes realizadas e a coeréncia com aquelas propostas,
fomentando dados aos gestores que permitem a definicdo das prioridades e orientacdo na
tomada de deciséo.

7.2 Regulacgao

O setor de regulacao de consultas e exames tem como fungdo o gerenciamento de
filas de espera de encaminhamentos a consultas especializadas, exames de média e alta
complexidade e procedimentos.

Apesar de existir esforco para reduzir as filas de espera, através da criacdo e
implantagao de protocolos, estabelecendo critérios de prioridade clinica para cada situagao,
ainda se vivencia alto nimero de solicitagées prescritas por solicitacdo do paciente e nao por
critérios médicos. Além disso, observa-se um aumento expressivo e descontrolado da busca
por assisténcia no servico de Atengdo Basica em Verandpolis, especialmente durante o
contexto pandémico, consequentemente, o impacto no setor de regulagdo é visivel e
preocupante. Também, constata-se, assim como em outras cidades, excesso de
encaminhamentos da atengdo primaria para outros niveis de atencdo, evidenciando uma

dependéncia de equipamentos e procedimentos para elucidar o diagnéstico.
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7.3 Programacao

Este setor é vinculado ao planejamento, controle, avaliagdo e auditoria e atua
buscando apropriar a oferta de procedimentos e servigos para suprir as necessidades de
Verandpolis e municipios da regido, conforme pactuagdo. Isso envolve negociagbes e
acompanhamento dos contratos e convénios com os prestadores de servigos, publicos ou
privados. Dentre os empecilhos enfrentados, enfatiza-se as dificuldades de equacionar a

oferta com a demanda e a insuficiéncia de profissionais que atuam em determina area.

7.4 Financiamento

Nos ultimos anos, o municipio tem investido em sadde, valores acima dos percentuais
previstos na legislacdo. No ano de 2020, o percentual de recursos proprios aplicados em
acoes e servicos de saude, foi de 20,28%. A despesa total com saude por habitante sob a
responsabilidade do municipio foi de R$ 1.163,78. Os maiores gastos do municipio, em 2020,
foram com assisténcia hospitalar e ambulatorial, seguido de Atencdo Bésica e outras
subfuncdes (encargos sociais).

O valor referente a diferenga entre o valor executado e o limite minimo constitucional
foi de R$ 2.597.503,36.

7.5 Educacao Permanente

O municipio busca promover agdes de educagao permanente a todos os servidores da
Atencao Basica, estendendo aos demais servigos de salude e movimentos sociais, a fim de
planejar e executar acbes de educagdo em saude, estimular a realizacdo de pesquisa,
qualificando a atencdo e a gestdo do sistema, através de atividades organizadas e
promovidas pelo Nucleo Municipal de Educacéao e Saude Coletiva (NUMESC).

O NUMESC foi instituido através do Decreto Executivo n® 6.521 de 10 de janeiro de
2020, com o propésito de ofertar espaco coletivo organizado, participativo e democratico.

Também, destaca-se que o0 municipio € parceiro na contratacdo de estagiarios
vinculados a instituicbes educativas que desejam iniciar a vida profissional (CIEE).

7.6 Controle Social

O Conselho Municipal de Saude (CMS) tem como objetivo implementar a mobilizagao
e articulagdo continua da sociedade, na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS. Realiza o controle social da saude e atua na formulagdo e supervisao
da execugcdo da Politica Municipal de Saude. Em Veranépolis, o CMS realiza reunides
mensais, tendo representantes participativos e criteriosos nas deliberagdes.
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Y

As Conferéncias de Saude também sado espacos destinados a participacdo social,
onde a comunidade é inserida no processo de decisdo e gestdo do municipio. Em novembro
de 2021 foi realizado encontros, intitulados como pré-conferéncias, em alguns bairros da
cidade, no intuito de identificar as demandas da populacdo quanto a saude, aproximar um
didlogo com a comunidade, convidar para a Conferéncia de Saude, que ocorreu no mesmo
més, e sensibilizar sobre a importdncia de a populacdo ser ativa nas instancias de
participacdo do SUS e disponibilizar espaco de participacdo social. O tema principal da
Conferéncia foi “Saude em tempos de Pandemia”, os eixos para discussdo foram: Atuacao
das estratégias de saude da familia, impactos da pandemia em saude mental, planejamento
familiar (educagao em saude) e atengdo em saude as populagdes vulneraveis e garantia de
direitos.

7.7 Problemas que afetam a saude e a atencao a saude

Foi na Conferéncia Municipal da Saude, realizada no més de novembro de 2021, que
as demandas oriundas das pré-conferéncias e outras sugestdes e pleitos deram norte para o
embasamento e estruturacdo deste Plano. Foi através de espago democratico e de
participagao social que os eixos norteadores foram explanados e discutidos, sendo possivel
elencar as demandas e sugestdes de melhorias, para o fortalecimento do Sistema Publico de
Saude, de Veranopolis. Segue as demandas:

Eixo I: Atuacao das Estratégias de Saude da Familia

Necessidade de ampliar a equipe médica, especialmente, em territérios que
apresentam aumento expressivo de usudarios do sistema de saude, de maior vulnerabilidade
social e que possuem o habito de buscar atendimento em situagdes agudas, impedindo dar
seguimento a politica de prevengao e promogao a saude.

Foi sugerido a implantacdo de assisténcia especializada nas Estratégias de Saude da
Familia, de profissional ginecologista e pediatrico. Também, destacou-se o desejo dos
servicos de saude ampliarem os horarios de assisténcia, faciltando acesso aos
trabalhadores. De forma unanime houve manifestacao para que as Oficinas Terapéuticas e as
atividades supervisionadas nas Academias de Saude retornassem, garantindo espaco que
visa efetivar um cuidado integral, oferecendo oportunidades de maneiras criativas ao sujeito,
favorecendo para o equilibrio entre o corpo e a mente. Houve reivindicagéo para implantagéo
de Academia de Saude para a area da ESF Universal e para vinculo de mais um Agente
Comunitario de Saude nessa area e da ESF Santo Antbnio, fortalecendo a integragdo dos
servicos de saude da Atencdo Basica com a comunidade. Por fim, houve reivindicagéo para
habilitar a Unidade Basica de Saude Central em Estratégia da Saude da Familia, garantido
reorganizacao das praticas assistenciais, substituindo ao modelo tradicional de assisténcia,
focando na atengédo ao individuo e sua familia, entendida e percebida do ambiente fisico e
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social, possibilitando a equipe de profissionais da saude a compreensdo abrangente do
processo saude-doencga, e que a intervencao deve ir além das praticas curativas.

Quanto ao ambito hospitalar, houve solicitacdo de reforco da equipe médica, no
horario vespertino e noite. Garantia e incentivo de sobreaviso na especialidade de cardiologia,
durante 24 horas e sobreaviso de equipe médica e de enfermagem para transferéncias de

pacientes que necessitam de tratamento fora do municipio.

Eixo II: Impactos da pandemia na Saude Mental

Implantagdo de grupos para o publico idoso nas unidades de saude, incentivando a
socializa¢do, comunicacao livre com intengao de abordar de forma reflexiva e critica aspectos
relacionados a saude do idoso. Criagdo e implantagdo de projeto de prevengdo ao uso
indevido de drogas, destinado ao publico jovem, em parceria com as escolas. Fortalecimento
das parcerias com instituicbes de ensino superior, oportunizando espaco de vivéncia e
estagio a académicos do curso de psicologia nas escolas, por intermédio da saude, no intuito
de ampliar e dar suporte a compreensao dos processos de saude fisica, mental e emocional,
aos alunos e professores.

Também, deu-se destaque para a necessidade de ampliagdo de horas médicas de
profissional Psiquiatra para atendimentos no Centro de Ateng&o Psicossocial, considerando o
aumento da demanda e garantia do tratamento e reinsercao social de pessoas com transtorno
mental grave, persistentes e que fazem uso abusivo de substancias quimicas, além de dar
suporte a equipe interdisciplinar. Dentro dessa andlise, ainda, fundamentou-se que o vinculo
de profissional da Assisténcia Social ao contexto da Saude Mental, seria uma intervencao de
muitos ganhos, considerando que o Assistente Social formularia e implementaria propostas
que contribuiriam com a cidadania, mantendo um olhar critico sobre o usuario de Saude
Mental e seus familiares.

Ainda, enfatizou-se que o vinculo de médico Psiquiatra na Atencao Basica, daria conta
de um dos principios da politica, possibilitando o primeiro acesso das pessoas ao sistema de
saude, atuando na porta de entrada, inclusive daquelas que demandam um cuidado em
saude mental, podendo direcionar e coordenar o cuidado longitudinal do sujeito, viabilizando o
diagnéstico e o tratamento precoce de um transtorno mental, seja por meio de atendimentos
ou do apoio aos profissionais da Atengcao Primaria em Saude.

Por fim, foi solicitado ampliacdo da lista de farmacos fornecidos na rede publica de
saude, para o tratamento de transtornos mentais, possibilitando continuidade do cuidado dos
egressos de internagoes.

Eixo lll: Planejamento Familiar e educacao em saude

O Ministério da Saude entende o Planejamento Familiar como uma das areas de atuacao
prioritdria € como uma agado bdasica de saude, tendo por principio o respeito aos direitos
sexuais e reprodutivos. Para tanto, o direito a informacdo, a assisténcia especializada e
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acesso aos recursos que permitam optar livre e conscientemente por ter ou nao filhos, o
nuamero, o espagamento entre eles e a escolha do método anticoncepcional mais adequado,
sem coacao.

Dentre as sugestdes nesse eixo foi a realizacao de acdes educativas e de conscientizagéo
sobre planejamento familiar, aos jovens e adolescentes, nas escolas, além de realizar o
mapeamento e acompanhamento desses e suas familias. A disponibilizacdo de equipe
multidisciplinar que conduza atividades de esclarecimentos acerca da importancia do assunto
e que a partir deles esses conhecimentos sejam instrumentos a serem difundidos como
pratica de promocao a saude.

Feita a adesdo ao Programa Saude na Escola, a intengédo € usar a politica para estreitar a
parceria entre saude e educagao, abordando o assunto e outros que julgarem pertinentes
para o cuidado a saude do jovem/ adolescente, saude sexual e a saude reprodutiva.

Apontou-se ainda, a importancia de manter a oferta de métodos contraceptivos,
disponibilizados na Farmacia Publica, facilitando o acesso dos usuarios, além de incluir o
implante subcutaneo como contraceptivo no servigo publico de saude.

Outro problema elencado é a auséncia de referéncia na regido para realizagdo de
procedimento de laqueadura e vasectomia, Ultimo opg¢do de método contraceptivo,
considerando ser definitivo, sugerindo-se a busca de habilitagdo do Hospital Comunitario Sao
Peregrino Lazziozi para realizacao e faturamento dos procedimentos pelo SUS.

Eixo IV: Atencao em saude as populacoes vulneraveis e garantia de direitos

Constatou-se a dificuldade enfrentada pelos profissionais para garantir o direito
fundamental a saude pelas pessoas vulneraveis, ou seja, aquelas expostas a riscos e danos
para a saude. Medidas sado necessarias para efetivar uma saldde de qualidade, sem
discriminacao a esses grupos, inclusive agdes resolutivas da rede intersetorial que atendam
as demandas em todos os segmentos. Foi proposto a qualificagcdo dos servidores em relagéo
a comunicagdo com as populagdes mais vulneraveis, a promocao transversalidade das
politicas publicas, abordagem como instrumento de gestéao, a designagédo de um profissional
da area da Psicologia qualificado para atendimento aos idosos, a criagdo de projetos,
envolvendo as equipes multidisciplinares, voltados aos publicos infantil e idoso, a alocagao de
profissional da Assisténcia Social nas Unidade de Saude, servindo de apoio aos pacientes e
profissionais. Ainda, discutiu-se a possibilidade de oferta de treinamento voltado a assisténcia
e a inclusao as diversidades e individualidades, curso basico de idiomas e rodas de didlogos,
em cada equipe para tratar das diversidades territoriais, incluindo os usuarios, de modo a
ouvir suas demandas.

Ficou evidenciado que a construcéo de estratégias béasicas, afim de melhorar o acesso
a informagéo, aos cuidados com o corpo e a mente, com a alimentacao, a higiene, além de
acOes preventivas na area de saude e acompanhamento desde a concepcao até a velhice,
aos grupos fragilizados, ainda é restrita e precisa avancar.
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8. DIRETRIZES, OBJETIVOS E ESTRATEGIAS 2022- 2025

DIRETRIZ 1: Gestao do patriménio municipal

Objetivo: Construir, reformar, ampliar e fazer manutenc¢ao do imobilizado municipal.
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ESTRATEGIA INDICADORES META
Reforma e/ou ampliagdo prédios das | Satisfagdo dos usuérios e profissionais | 2022 80%
unidades de saude (UBS e ESF) em relacao as estruturas fisicas 2023 80%
2024 90%
2025 90%
Reforma e/ou ampliagdo prédios do | Satisfagdo dos usuarios e profissionais | 2022 80%
sistema municipal da saude em relagdo as estruturas fisicas 2023 80%
2024 90%
2025 90%
Construgdo de prédio para Farmacia | Satisfagdo dos usuarios e profissionais | 2022 70%
Municipal em relacao as estruturas fisicas 2023 80%
2024 90%
2025 | 100%
Construgéo de prédio para o CAPS (Centro | Satisfagdo dos usuarios e profissionais | 2022 50%
de Atendimento Psicossocial) em relacao as estruturas fisicas 2023 60%
2024 70%
2025 80%

DIRETRIZ 2: Estratégia de Saude da Familia
Objetivo: Adotar medidas de prevencao e promocao de saude as pessoas, suas familias e

comunidade.
ESTRATEGIAS INDICADORES METAS
Manutengdo do Programa Estratégia | Percentual de individuos e familias | 2022 | 80%
Saude da Familia — ESF beneficiadas 2023 | 80%
2024 | 90%
2025 | 100%

DIRETRIZ 3: Saude Mental

Objetivo: Fortalecer a rede de Saude Mental, incluindo ampliagdo da oferta de atendimento

com a equipe multidisciplinar com énfase no enfrentamento da dependéncia de alcool, drogas e

outras demandas em saude mental desencadeadas pela pandemia, além de manter programas

e servigos que se destinam ao atendimento de doentes mentais.

ESTRATEGIAS INDICADORES METAS
Manutencdo do Centro de Atencado | Acdes executadas 2022 | 90%
Psicossocial 2023 | 90%
2024 | 100%
2025 | 100%
Programa de tratamento de dependentes | NUmero de pessoas vinculadas e | 2022 | 90%
quimicos atendidas pelo servi¢o especializado 2023 | 90%
2024 | 100%
2025 | 100%
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DIRETRIZ 4: Servico de Vigilancia em Saude - Vigilancia Sanitaria, Epidemiolégica e
Ambiental

Objetivo: Efetuar a verificagdo das condi¢cdes sanitéarias de estabelecimentos que prestam
servicos a populacado e adocao de medidas preventivas de controle de doengas que possam
afetar a saude da populacgéo.

ESTRATEGIAS INDICADORES METAS

Manutencgao do Programa de Vigilancia em | NUumero de acdes executadas 2022 | 80%

Satde 2023 | 80%
2024 | 90%
2025 | 100%

Manutengéo do Canil Municipal Numero de acdes executadas 2022 | 90%
2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%

DIRETRIZ 5: Programa de Atendimento Ambulatorial e Hospitalar

Objetivo: Garantir acesso universal e integral da populagdo a servicos de qualidade, com
equidade e em prazo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica basica e da atengao especializada e aprimoramento da rede de

urgéncias.
ESTRATEGIAS INDICADORES METAS
Assisténcia médica, hospitalar e | Nimero de atendimentos e servigos | 2022 | 90%
ambulatorial & populag¢éo prestados 2023 | 90%
2024 | 100%
2025 | 100%
Convénio com outros municipios Numero de atendimentos e servicos | 2022 | 90%
prestados 2023 | 90%
2024 | 100%
2025 | 100%

DIRETRIZ 6 — Assisténcia Farmacéutica
Objetivo: Garantir o fornecimento de medicamentos da lista basica municipal e insumos,

conforme protocolo municipal e discussao com Equipe Multidisciplinar (COFAT).

ESTRATEGIAS INDICADORES METAS
Programa de Assisténcia Farmacéutica a | Nimero de insumos adquiridos e | 2022 | 100%
Populacao populagao beneficiada 2023 | 100%

2024 | 100%
2025 | 100%
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DIRETRIZ 7 — Programa Longevidade
Objetivo: Dar continuidade aos estudos relacionados a saude do idoso e indicadores que
promovem a longevidade na populacédo idosa do municipio, bem como prestar assisténcia a
pacientes vinculados a Atengéo Basica.

ESTRATEGIAS INDICADORES METAS
Manutencdo do projeto Estudos da | Resultado das pesquisas realizadas e | 2022 | 100%
Longevidade numero de pacientes atendidos 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%

DIRETRIZ 8: Gestao da Saude Publica

Objetivo: Realizar acées de promocao, protecdo, recuperacao e reabilitacdo da saude para
toda a populacdo através do Sistema Unico de Saude (SUS), seguindo os principios da
universalidade, equidade e integralidade no atendimento ao usuario e a promogao da saude do
municipio, bem como a qualificacdo da assisténcia as populagdes vulneraveis, garantindo seus

direitos.
ESTRATEGIAS INDICADORES METAS
Aquisicdo equipamentos para o Sistema | Contratagao de servigos de terceiros 2022 | 100%
Municipal de Saude 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Participacdo da sociedade civil em eventos, | Prestacao de servigos e contratacéo 2022 | 100%
capacitacoes e palestras de servigos de terceiros 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Aquisicdo de equipamentos e material | Aquisicdo de insumos 2022 | 100%
permanente para estruturacdo da rede de 2023 | 100%
Atengao Basica 2024 | 100%
2025 | 100%
Manutengdo das atividades do Sistema | Aquisicdo de insumos e servigos 2022 | 100%
Municipal de Saude prestados 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Transporte de Equipes de Saude Contratagao de servigos de terceiros 2022 | 50%
2023 | 60%
2024 | 70%
2025 | 80%
Manutencdo do Conselho Municipal da | Aquisicdo de insumos 2022 | 100%
Saude 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Transporte de Pacientes Contratacao de servigos de terceiros 2022 | 50%
2023 | 60%
2024 | 70%
2025 | 80%
Capacitagéo e treinamento de servidores do | Prestacéo de servigos e contratacdo 2022 | 100%
Sistema Municipal de Saude de servigos de terceiros 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Capacitagéo e treinamento Conselheiros de | Prestacao de servigos e contratacdo 2022 | 100%
Saude de servigos de terceiros 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Manutencgao das Unidades de Salde (UBS E | Aquisicdo de insumos e servigos 2022 | 100%
ESF) prestados 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
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Investimento em solugdes tecnolégicas

Aquisicdo de plataforma de tecnologia

2022
2023
2024
2025

90%
90%
90%
100%

DIRETRIZ 9: Prevencao e controle de doencas - Saude Cidada

Objetivo: Fortalecimento de programas e agdes para suprir demanda da populacao veranense.

ESTRATEGIAS INDICADORES METAS
Auxilio a entidades dedicadas a promogéao e | Entidades beneficiadas 2022 | 100%
prevengao em saude 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Atividades Educativas — modalidade Oficinas | Servigo prestado 2022 | 100%
Terapéuticas na Atengao Basica 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Enfrentamento da Emergéncia de Saude | Atividade mantida 2022 | 100%
decorrente da Covid-19 2023 | 100%
2024 | 100%
2025 | 100%
Programa de Assisténcia a Pessoa Idosa Servigo prestado 2022 20%
2023 40%
2024 80%
2025 | 100%
Manutencdo do programa de prevengdo e | Atividade mantida 2022 70%
controle de endemias 2023 70%
2024 80%
2025 80%
Manutengdo das Academias Publicas de | Servigo prestado 2022 50%
Saude 2023 50%
2024 60%
2025 60%
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