ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 83, DE 30 DE MARGCO DE 2022.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO.

O PREFEITO DE VERANOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, visando a contratacdo de
pessoal, por prazo determinado, para desempenhar a(s) funcao(des) abaixo especificada(s) com
subordinacdo da(s) respectiva(s) Secretaria(s) Municipal(is), amparado em excepcional interesse
publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 5.814, de 07/10/2010,
com fulcro no disposto no inciso IX, do art. 37, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil,
torna publico a realizacao de Processo Seletivo Simplificado, regido pelas normas estabelecidas
neste Edital, no Decreto Executivo n°® 6.988, de 03/09/2021:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE - LEI MUNICIPAL N° 7.767, DE 22/12/2021
PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA
Instrugdo: Formacdo em Curso Superior de Graduagdo Plena correspondente a drea de conhecimento especifico ou disciplina
respectiva ou complementagdo pedagdgica, nos termos da legislacdo vigente.
Idade minima: 18 anos
Carga horaria semanal: Até 22 horas
Remuneragdo mensal: Até R$ 2.380,27
Vagas: 01

PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA
Instrugdo: Formacdo em Curso Superior de Graduagdo Plena correspondente a drea de conhecimento especifico ou disciplina
respectiva ou complementacdo pedagégica, nos termos da legislagdo vigente.
Idade minima: 18 anos
Carga horaria semanal: Até 22 horas
Remuneracao mensal: Até R$ 2.380,27
Vagas: 03

PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA INGLESA
Instrugdo: Formacdo em Curso Superior de Graduagdo Plena correspondente a area de conhecimento especifico ou disciplina
respectiva ou complementag¢do pedagdgica, nos termos da legislagdo vigente.
Idade minima: 18 anos
Carga horaria semanal: Até 22 horas
Remuneracgao mensal: Até R$ 2.380,27
Vagas: 02

TECNICO EM INFORMATICA
Instrugdo: Ensino Médio Completo e no minimo Curso Técnico de Informatica de dois anos; ou cursando Ensino Superior nos
seguintes cursos: Engenharia de Software ou Andlise e desenvolvimento de sistemas ou Engenharia da computacdo ou Superior
em T Técnicas, Andlises e Desenvolvimento de Sistemas.
Idade minima: 18 anos
Carga horaria semanal: 33 horas
Remuneragao mensal: R$ 2.272,18
Vagas: 03

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - LEI MUNICIPAL N° 7.784, DE 16/02/2022
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Instrugdo: Ensino Médio Completo e Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo (Curso de Atendente de Consultério Dentario), e
Registro no Conselho Regional de Odontologia.
Idade minima: 18 anos
Carga horaria semanal: 40 horas
Remunerag¢ao mensal: R$ 2.090,40
Vagas: 02

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A execugado técnico-administrativa do presente processo, sera realizada pela Comissdo de
Processos Seletivos Simplificados, composta pelos servidores designados através da Portaria n°
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1.085/2014, de 23/09/2014.

1.2 Durante toda a realizacao do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

1.3 A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital, e de todos os atos e decisGes inerentes ao
Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a no Site Oficial e no Diario Oficial do Municipio -
www.veranopolis.rs.gov.br. Lembrando que, é obrigacdo Unica e exclusiva do candidato
acompanhar o andamento do presente certame.

1.4 Os prazos definidos neste Edital, observardo o disposto no Decreto Executivo n° 6.988, de
03/09/2021.

1.5 A contratagdo sera pelo prazo determinado na legislagdo propria e regida pelo Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

1.6 Este Processo Seletivo Simplificado, destina-se ao preenchimento da(s) vaga(s) atual(is) e
consistira na analise de curriculo conforme os critérios definidos no item 4.

2 DAS ESPECIFICACOES DA(S) FUNCAO(OES) TEMPORARIA(S)

2.1 A(s) funcdo(bes) temporaria(s) de que se trata(m) este Processo Seletivo Simplificado
corresponde(m) ao exercicio das seguintes atividades:

PROFESSOR

ATRIBUICOES:

a) Descrigdio sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as|
operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

b) Descrigéio analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;,
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e|
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar érgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educagdo; atender a convocagées,
para reuniées com autoridades de ensino; dirigir instituicdes escolares, de acordo com a determinacdo superior, sem prejuizo dos trabalhos de classe; programar ou|
colaborar na programacdo de solenidades civicas e outras de interesse da escola; realizar outras tarefas e atividades afins.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Os professores recrutados para Educagdo Fisica e Arte, que poderdo atuar na Educagdo Infantil, nas Séries Iniciais e nas Séries Finais do Ensino Fundamental.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DA FUNGAO:

a) Idade minima de 18 anos

b) Habilitagdo:

b.1) Para Educacdo Infantil e as Séries Iniciais do Ensino Fundamental: Formagdo em Curso Superior de Graduagéo Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior.
b.2) Para as Séries Finais do Ensino Fundamental: Formagcdo em Curso Superior de Graduagéo Plena correspondente a drea de conhecimento especifico ou disciplina
respectiva ou complementagdo pedagdgica, nos termos da legislacdo vigente.

b.3) Para professores de Educagdo Fisica e Arte, que poderdo atuar na Educacdo Infantil, nas Séries Iniciais e nas Séries Finais do Ensino Fundamental: Formagdo em
Curso Superior de Graduagdo Plena correspondente a drea de conhecimento especifico ou disciplina respectiva ou complementacdo pedagdgica, nos termos da
legislacdo vigente.

TECNICO EM INFORMATICA

CONDIGOES DE TRABALHO: Carga hordria semanal de 33 horas; Dentro do hordrio previsto o profissional poderd prestar servico em mais de uma unidade.
[ATRIBUICOES: Auxiliar o desenvolvimento e manutengéo de sistemas informatizados; Realizar instalacio e manutencdo de software e hardware; Controlar e monitorar|
ambiente operacional da rede de computadores do Municipio; Receber e transmitir dados; Executar implantacdo fisica de projetos de rede de computadores do
Municipio; Prestar assisténcia técnica na instalagdo e utilizagdo de equipamentos de informdtica e seus programas; Desenvolver rotinas operacionais; Prestar suporte
ao usudrio; Realizar comunicagdo entre dispositivos;, Operar sistemas de dudio e video; Codificar, depurar, testar e documentar programas novos, bem como as|
alteracbes dos programas jd existentes; Identificar e solucionar problemas em softwares e hardwares; Elaborar e manter pdginas para Internet e Intranet; Outras,
tarefas afins.

REQUISITOS: Idade: Minima de 18 anos; Instrugdo: Ensino Médio completo, e no minimo Curso Técnico de Informdtica de dois anos; OU cursando Ensino Superior nos|
sequintes cursos: Engenharia de Software ou Andlise e desenvolvimento de sistemas ou Engenharia da computagdo ou Superior em Técnicas, Andlises e
Desenvolvimento de Sistemas.

[ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
ATRIBUICOES:
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Sintéticas: Realizar agdes de promogdo e prevengdo em satide bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a
salde.

Genéricas: Proceder a desinfeccdo e a esteriliza¢do de materiais e instrumentos utilizados; preparar e organizar instrumentos e materiais necessdrios; instrumentalizar|
e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos; cuidar da manuten¢do e conserva¢do dos equipamentos odontoldgicos; organizar a agenda
clinica; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da equipe de satide da familia, buscando aproximar e integrar
agbes de satde de forma multidisciplinar; participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da ESF e executar outras tarefas|
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga hordria semanal de 40 horas semanais;

b) Dentro do hordrio previsto o profissional poderd prestar servico em mais de uma unidade; o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servico a noite,
sdbados, domingos e feriados; sujeito a plantées, bem como uso de uniforme.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Nivel Médio;

¢) Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo. Registro no Conselho Regional de Odontologia.

3 DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacdo do certame, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.2 Quando houver mais do que uma funcdo temporaria no Edital de Abertura, o candidato
devera escolher APENAS UMA para realizar a sua inscri¢ao, sob pena de exclusdo do certame.
3.3 As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser enviadas exclusivamente para o e-mail
pmveranopolis.pss@gmail.com, no periodo estabelecido no item 11 - Cronograma de Eventos,
conforme as regras estabelecidas no item 4 deste Edital.

3.40 endereco supracitado é exclusivamente para o recebimento de inscri¢cdes e,
posteriormente, se houver, para o recebimento de recursos administrativos, e em nenhuma
hipdtese devera ser utilizado para outras finalidades. Sera admitido apenas o envio de 01 (um)

e-mail por concorrente, sendo que o descumprimento desta regra implicara na invalidacao

da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo Simplificado.
3.5 Encerradas as inscri¢Oes, sera publicado edital contendo a relagdo nominal dos candidatos.

Lembrando que nao serdo aceitas inscricdes condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer
outra via que ndo a especificada neste Edital.

4 DA PROVA DE TITULOS

4.1 NIVEL SUPERIOR (PROFESSORES)

4.1.1 Para a prova de titulos, ap6s a leitura da integra do Edital, da verificacdo do item 11 -
Cronograma de Eventos, o candidato devera:

a) ITEM OBRIGATORIO 1 (a falta implicara na desclassificacao do candidato): Digitalizar o Anexo
I -Formulério Padrdo para Curriculo - Nivel Superior, devidamente preenchido com os dados
solicitados;

b) ITEM OBRIGATORIO 2(a falta implicard na desclassificacdo do candidato): Digitalizar
o Diploma da Graduacado (frente e verso) ou o Atestado de Conclusao do Curso Superior (frente
e verso);

c) ITEM FACULTATIVO - CATEGORIAS DE POS-GRADUACAO (a falta ndoimplicard na
desclassificacdo do candidato): Digitalizar os Certificados ou Atestados de Concluséo (frente e
verso) de cursos de Pés Graduacao a titulo de Especializacdo/MBA (Lato Sensu/Master in
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Business), de Mestrado (Stricto Sensu) e de Doutorado (Stricto Sensu) - vide tabela abaixo, caso
0 concorrente possua a titulacao;

d) Apds, os arquivos digitalizados deverdo ser juntados em um UNICO ARQUIVO EM FORMATO
PDF (link para agrupamento de arquivos https://www.ilovepdf.com/pt), na ordem constante nas
letras "a", "b" e "c", no tamanho maximo de 15mb, denominado pelo NOME/SOBRENOME do
concorrente (ex. Fulano de Tal) ;

e) Acessar a pagina inicial do servico de e-mail, selecionar a opgao “ESCREVER MENSAGEM", em
seguida, no campo “PARA/DESTINATARIO” inserir o endereco eletrénico do Municipio de
Veranépolis, exclusivo para recebimento de inscricdes - pmveranopolis.pss@gmail.com,
mencionando no local “ASSUNTO” o nome da fung¢do temporaria (ex. Professor de Anos Finais do
Ensino Fundamental - Matemadtica), por fim inserir como ANEXO o UNICO ARQUIVO EM
FORMATO PDF e ENVIAR o e-mail. Além das informac8es supracitadas, nenhum texto devera ser
escrito no corpo do e-mail.

f) Serd DESCLASSIFICADO O CANDIDATO QUE: a) enviar mais do que um e-mail, pois a
inscricdo é Unica; b) enviar em anexo ao e-mail varios arquivos em PDF contendo a
documentacao, sera admitido UNICO ARQUIVO EM PDF CONTENDO TODOS OS DOCUMENTOS E
NA ORDEM EXPRESSA NOS ITENS A, B, C; c¢) enviar documentos diferentes e a mais dos
solicitados no Edital.

CATEGORIAS DE PC')S-GRADUASAO (item facultativo) PONTUA(;_I'-'\O POR TITULO
Especializacdo/MBA (Lato Sensu/Master in Business) 3,0 pontos
Mestrado (Stricto Sensu) 6,0 pontos
Doutorado (Stricto Sensu) 9,0 pontos
PONTUACAO MAXIMA 30,0 pontos

4.1.2 O candidato podera apresentar mais de um titulo em cada categoria - Especializagdo/MBA
(Lato Sensu/Master in Business), Mestrado Stricto Sensu e Doutorado Stricto Sensu, sendo que
para cada documento devera ser atribuida a respectiva pontua¢dao conforme o indicado na
tabela acima. A pontuagcdo mdxima considerada para avaliacdo serd de 30,0 (trinta) pontos, o
que ultrapassar esse limite néo serd valorado.

4.1.3 Ndo serd excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, possuindo a
escolaridade minima exigida para o exercicio da fun¢éo, deixar de apresentar os documentos a
titulo de pds-graduacdo constantes no quadro acima.

4.1.4 Comprovantes de P6s Graduagdo a titulo de Especializacdo/MBA (Lato Sensu/Master in
Business), de Mestrado (Stricto Sensu) e de Doutorado (Stricto Sensu): através da digitalizacao
dos certificados originais com a assinatura dos responsaveis pela emissao, ou quando 0s cursos
estiverem concluidos e o candidato aguardando os certificados, as instituices responsaveis
deverdo fornecer atestados que comprovem a conclusdo, os quais deverao ser digitalizados.

4.1.5 Informacdes sobre os documentos: a) a escolha dos documentos para cada item da prova
de titulos é de inteira responsabilidade do candidato a banca avaliadora cabe apenas analisar os
titulos apresentados; b) ndo serdo considerados os documentos apresentados fora do prazo e
horario estabelecidos neste Edital; ¢) uma vez enviado os titulos e efetuada a inscri¢cdao, nao
serdo aceitos acréscimos de outros, salvo no caso de recurso, poderdo ser encaminhados
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar os dados daqueles ja
fornecidos; d) comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢do dos
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titulos apresentados, por culpa do candidato, além de anulada a respectiva pontuagao, este sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

4.1.6 Critérios de julgamento: a) os comprovantes deverao estar diretamente relacionados com
a drea da interesse e serdo considerados apenas os obtidos até a data da publicacéio deste
Edital; b) Ndo serdo computados os documentos que excederem o valor maximo expresso na
tabela constante neste Edital, e nenhum titulo receberd dupla valoracdo; c) a escolaridade
minima exigida para o desempenho da funcéo (seja graduacéo/pés-graduacéo/cursos) néo serd
objeto de avaliagdo; d) todo e qualquer titulo que estiver em lingua estrangeira, somente sera
considerado se acompanhado da traduc¢do por Tradutor Publico Juramentado ou, no caso de
Graduacdo e Pdés-Graduagdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional, excetuando-se dessa exigéncia os
certificados expedidos pelos paises integrantes do Acordo do Mercosul; e) nos documentos
apresentados devera constar obrigatoriamente: a assinatura do responsavel, a carga horaria e o
periodo de inicio e término do curso ou do evento (dia/més/ano), sob pena de exclusao.

4.2 NiVEL MEDIO E ESPECIFICACOES (TECNICO EM INFORMATICA E ATENDENTE DE CONSULTORIO
DENTARIO)

4.2.1 Para a prova de titulos, ap6s a leitura da integra do Edital, da verificagdo do item 11 -
Cronograma de Eventos, o candidato devera:

a) ITEM OBRIGATORIO 1 PARA TODAS AS FUNCOES (a falta implicard na desclassificacdo do
candidato):  Digitalizar o Anexo II -Formuldrio Padrdo para Curriculo - Nivel
Médio, devidamente preenchido com os dados solicitados;

b) ITEM OBRIGATORIO 2 (a falta implicara na desclassificagdo do candidato):

b.1) TECNICO DE INFORMATICA: Digitalizar o Certificado de Conclusdo de Ensino Médio
(frente e verso); Certificado de Curso Técnico de Informética de dois anos (frente e verso) ou
Comprovante de Matricula em um dos seguintes Cursos Superiores: Engenharia de Software;
Analise e Desenvolvimento de Sistemas; Engenharia da Computacdo ou Superior em
Técnicas, Anadlises e Desenvolvimento de Sistemas;

b.2) ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO: Digitalizar o Certificado de Conclusdo de
Ensino Médio (frente e verso), o Certificado de Curso Especifico para Atendente de
Consultério Dentdrio; e o Comprovante de Registro junto ao Conselho Regional de
Odontologia;

c) ITEM FACULTATIVO - TITULOS (a falta ndo implicaré na desclassificacdo do candidato), se o
candidato possuir, devera digitalizar juntamente com o restante dos documentos, conforme a
fung¢ao escolhida:

c.1) TECNICO EM INFORMATICA:

CATEGORIAS DE TITULOS (item facultativo) PONTUACAO POR TITULO
Curso Superior Completo na area da Informatica (atestado de conclusdo ou diploma da 3,0 pontos
graduacao)

Pés-Graduacdo a titulo de Especializagdo na 4rea da Informatica (atestado ou certificado de 6,0 pontos
conclusdo)
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Pés-Graduacdo a titulo de Mestrado ou Doutorado na area da Informatica (atestado ou 9,0 pontos
certificado de conclusdo)

PONTUACAO MAXIMA 30,0 pontos

c.2) ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO:

CATEGORIAS DE TITULOS (item facultativo) PONTUACAO POR TiTULO
Cursando Graduacdo na area da Saude (comprovante de matricula na graduacédo) 3,0 pontos
Curso Superior Completo na area da Satide (atestado de conclusdo ou diploma da graduacdo) 6,0 pontos
Pés-Graduacdo a titulo de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado na drea da saude (atestado ou 9,0 pontos
certificado de conclusdo)

PONTUACAO MAXIMA 30,0 pontos

d) Apés, os arquivos digitalizados deverdo ser juntados em um UNICO arquivo no formato PDF
(link para agrupamento de arquivos https://www.ilovepdf.com/pt), na ordem constante nas
letras "a", "b" e "c", no tamanho maximo de 15mb, denominado pelo NOME/SOBRENOME do
concorrente (ex. Fulano de Tal);

e) Acessar a pagina inicial do servico de e-mail, selecionar a opcao “ESCREVER MENSAGEM", em
seguida, no campo “PARA/DESTINATARIO” inserir o endereco eletrénico do Municipio de
Veranopolis, exclusivo para recebimento de inscricdes pmveranopolis.pss@gmail.com,
mencionando no local “ASSUNTO” o nome da fun¢do temporadria (ex. Atendente de Consultdrio
Dentdrio), por fim inserir como ANEXO o UNICO ARQUIVO EM FORMATO PDF e ENVIAR o e-mail.
Além das informac8es supracitadas, nenhum texto devera ser escrito no corpo do e-mail.

f) Serd DESCLASSIFICADO O CANDIDATO QUE: a) enviar mais do que um e-mail, pois a
inscricdo é Unica; b) enviar em anexo ao e-mail varios arquivos em PDF contendo a
documentacéo, seré admitido UNICO ARQUIVO EM PDF CONTENDO TODOS OS DOCUMENTOS E
NA ORDEM EXPRESSA NOS ITENS A, B, C; c¢) enviar documentos diferentes e a mais dos
solicitados no Edital.

4.2.2 O candidato podera apresentar mais de um titulo em cada categoria, sendo que para cada
documento deverd ser atribuida a respectiva pontua¢do conforme o indicado nas tabelas
acima. A pontuacdo maxima considerada para avaliacdo sera de 30,0 (trinta) pontos, o que
ultrapassar esse limite ndo sera valorado.

4.2.3Ndo serda excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, possuindo a
escolaridade minima exigida para o exercicio da fun¢éo, deixar de apresentar os documentos a
titulo constantes nos quadros acima.

4.2.4 Comprovantes de Titulos: através da digitalizacdo, se o candidato houver, dos
atestados/certificados de conclusdo/diplomas, expedidos pelas instituicbes competentes,
contendo assinatura (que podera ser digital) do responsavel pela emissao.

4.2.5 Informacgdes sobre os documentos: a) a escolha dos documentos para cada item da prova
de titulos é de inteira responsabilidade do candidato a banca avaliadora cabe apenas analisar os
titulos apresentados; b) ndo serdo considerados os documentos apresentados fora do prazo e
horario estabelecidos neste Edital; ¢) uma vez enviado os titulos e efetuada a inscri¢cdo, ndo
serdo aceitos acréscimos de outros, salvo no caso de recurso, poderdo ser encaminhados
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar os dados daqueles ja
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fornecidos; d) comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢do dos
titulos apresentados, por culpa do candidato, além de anulada a respectiva pontuagao, este sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

4.2.6 Critérios de julgamento: a) os comprovantes deverao estar diretamente relacionados com
a drea da interesse e serdo considerados apenas os obtidos até a data da publicacdo deste
Edital; b) Ndo serdo computados os documentos que excederem o valor maximo expresso na
tabela constante neste Edital, e nenhum titulo receberda dupla valoracdo; c) a escolaridade
minima exigida para o desempenho da func¢éo néo serd objeto de avaliacéo; d) todo e qualquer
titulo que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se acompanhado da
traducdo por Tradutor Publico Juramentado ou, no caso de Graduacdo e Pds-Graduagdo, da
revalidacdo de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados expedidos pelos paises
integrantes do Acordo do Mercosul; @) nos documentos apresentados devera constar
obrigatoriamente: a assinatura do responsavel, a carga horaria e o periodo de inicio e término
do curso ou do evento (dia/més/ano), sob pena de exclusao.

5 DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera interpor Recurso Administrativo em rela¢cdo ao resultado obtido na
prova de titulos, na data e horario previsto no item 11 - Cronograma de Eventos, devendo
imprimir o Anexo III - Formulario Padrdo para Recurso Administrativo, preencher todos os itens
de identificagdo de recorrente e expor as razbes do pedido recursal. Apés, DIGITALIZAR o
documento em um unico arquivo no formato PDE denominado com o NOME/SOBRENOME do
concorrente (tamanho ndo superior a 15mb), acessar a pagina inicial do servico de e-mail,
selecionar a opcdo “ESCREVER MENSAGEM”, inserir no item “PARA/DESTINATARIO” o endereco
eletrénico do Municipio de Verandpolis, exclusivo para recebimento de recursos -
pmveranopolis.pss@gmail.com, mencionando no local “ASSUNTO” o nome da funcao
escolhida (ex. Assunto: Técnico em Informdtica), por fim inserir como ANEXO o arquivo em
formato PDF e ENVIAR o e-mail. Além das informac¢8es supracitadas, nenhum texto devera ser
escrito no corpo do e-mail.

5.2 Apds apreciacdo dos recursos, as respostas serao enviadas exclusivamente aos Recorrentes,
através dos e-mails cadastrados no Formulario Padrao para Curriculo.

5.3 Qualquer beneficio decorrente da interposicdo de recurso sera estendido aos demais
participantes em igual condicdo.

5.4 N3o havera recurso de reconsideracao.

6 DA CLASSIFICACAO

6.1 A nota dos candidatos sera obtida pela soma dos pontos da prova de titulos, obedecendo a
escala de zero a vinte pontos.

6.2 A classificagao final dos candidatos sera realizada por func¢do e dar-se-a, depois de esgotada
a fase recursal, pela ordem decrescente da nota final.

7 DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que: a)
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apresentar idade mais avan¢ada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos
(aplicagéio do Estatuto do Idoso - Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003); b) sorteio em ato publico.
7.2 A aplicagao do critério de desempate sera efetivada ap6s a analise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

8 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

8.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Chefe do Poder Executivo Municipal
para homologacao.

8.2 Homologados os resultados finais, sera lancado edital com a classificagdo dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9 DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Autorizada a contratacao pelo Prefeito, os candidatos serao convocados para, no prazo de
cinco dias Uteis, comprovar o atendimento das seguintes condi¢des: a) ser aprovado no Processo
Seletivo; b) ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei; c¢) ter idade minima de 18 anos; d)
apresentar a documentagdo que seque ao Setor de Recursos Humanos: 01 fotografia 3x4 recente;
Carteira Profissional (original e xerox); Titulo Eleitoral (original e xerox); Carteira de Identidade
(original e xerox); Certificado de Reservista (original e xerox) - CDI ou 1° Categoria com as respectivas
quitagdes; Fotocopia da Certiddo Nascimento; Fotocdpia da Certiddo de Casamento; Fotocépia CIC
(CPF); FotocOpia PIS/PASEP; Atestado de Saude Fisica e Mental fornecido por médico do trabalho;
Atestado da Unidade Sanitdria que estd em dia com a vacinagéo; Certid@o Eleitoral (www.tse.jus.br);
Certid@o Judicial Criminal Negativa (www.tjrs.jus.br); Certiddo Judicial Civel Negativa de 1° Grau
(www.tjrs.jus.br); Fotocépia do Comprovante de Escolaridade (original e xerox); Registro no Conselho
de Classe; Certiddo de regularidade perante o Conselho de Classe; Declaragcéo de Bens (modelo
disponibilizado pelo Municipio); DeclaracGo de Cargo Publico (modelo disponibilizado pelo
Municipio); Conta Bancdria (formuldrio para abertura fornecido pelo Municipio); Fotocdpia de
Comprovante de Residéncia atualizado;, Fotocdpia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos
menores de 21 anos (de zero a 4 anos: comprovante de vacinag@o; de 5 a 14 anos: comprovante de
escolaridade).

9.2 A convocagao do candidato serd realizada por Edital a ser publicado no site Oficial do
Municipio de Veranépolis - www.veranopolis.rs.gov.br -> Processos Seletivos -> Contratacées, e
no Diario Oficial do Municipio de Veranépolis - www.veranopolis.rs.gov.br -> Didrio Oficial,
portanto, é imprescindivel que o interessado mantenha-se atualizado quanto ao andamento do
processo convocatorio.

9.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou nao atendendo as condi¢des exigidas para a
contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem crescente de
classificacao.

9.4 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade: area da Educacdo durante o ano letivo de
2022; area da Saude prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

9.5 Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS
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10.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do

candidato, valendo para esse fim, a publica¢cdo de Edital do resultado final.

10.2 Para fins de convocacdo, os candidatos aprovados e classificados deverdo manter
atualizados o endereco de e-mail e o niumero de telefone, sob pena de exclusdo caso ndo sejam
encontrados. Todas as altera¢bes deverdo ser comunicadas junto ao Setor Administrativo da

Secretaria Municipal de Governo, através do e-mail karoline@veranopolis.rs.gov.br ou pelo

telefone 54 3441 1477, ramal 2057.

10.3 Respeitada a natureza da fung¢do temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo

local.

10.4 Os casos omissos e situag¢des nao previstas serao resolvidos pela Comissao designada.

11 DO CRONOGRAMA DE EVENTOS

DESCRICAO

DATAS

consecutivas)

Periodo para inscri¢cdes gratuitas via e-mail (50h

Das 7:30 do dia 03/04/2022 até as
7:30 do dia 05/04/2022

Publicacdo dos Inscritos 05/04/2022

Andlise de Curriculos 06/04/2022

Publicacdo do Resultado Preliminar 06/04/2022
. . . . Das 6:00 as 12:36, do dia

Prazo para recurso via e-mail (6h36min consecutivas) 07/04/2022

Publicacdo do Resultado Oficial

07/04/2022 (ap6s as 16:00)

Sorteio em ato publico

08/04/2022, as 9:00

Homologacdo do resultado final

08/04/2022

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 30 de marco de 2022.

WALDEMAR DE CARLI, Prefeito.

Eliézer Dalla Costa, Secretario Municipal de Governo.

ANEXO I - FORMULARIO PADRAO PARA CURRICULO - NIVEL SUPERIOR.

1-DADOS DO CANDIDATO (preencher):

Nome completo

Data de Nascimento

Idade

RG n°

CPF n°

Endereco

gRua/N°/Ba|rro/C|dade/CEP)

Telefone (com DDD)

E-mail

2 - ASSINALE A FUNCAO DESEJADA (o candidato pode escolher apenas uma fungéo):
( ) PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA
() PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA
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( ) PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA INGLESA

3 - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS:

. » PONTUACAO POR PONTUACAO
CATEGORIAS DE POS-GRADUACAO TITULO (para preenchimento do
candidato)
Especializagdo/MBA (Lato 3,0 pontos
Sensu/Master in Business)
6,0 pontos
Mestrado (Stricto Sensu)
9,0 pontos
Doutorado (Stricto Sensu)
PONTUACAO MAXIMA 30,0 pontos Total:
Serd responsabilizado administrativa, civel e criminalmente, o candidato que prestar qualquer informagdo falsa ou
anexar copias digitalizadas dos documentos solicitados em desconformidade com os originais.

ANEXO II - FORMULARIO PADRAO PARA CURRICULO - NIVEL MEDIO.

1- DADOS DO CANDIDATO (preencher):
Nome completo

Data de Nascimento IIdade:
RG n°

CPF n°
Endereco

(Rua/N°/Bairro/Cidade/CEP)
Telefone (com DDD)

E-mail

Serd responsabilizado administrativa, civel e criminalmente, o candidato que prestar qualquer informagdo falsa ou
anexar copias digitalizadas dos documentos solicitados em desconformidade com os originais.

2 - ASSINALE ABAIXO A FUNCAO DESEJADA E PREENCHA A PREENCHA A TABELA
CORRESPONDENTE:

( ) TECNICO EM INFORMATICA:

CATEGORIAS DE TITULOS (item facultativo) PONTUACAO POR PONTUA(;AO
TiTULO (para preenchimento do
candidato)

Curso Superior Completo na area da Informatica (atestado de conclusdo ou 3,0 pontos

diploma da graduacéo)

Pés-Graduacdo a titulo de Especializagdo na area da Informatica (atestado 6,0 pontos

ou certificado de conclusdo)

Pés-Graduagdo a titulo de Mestrado ou Doutorado na area da Informética 9,0 pontos

(atestado ou certificado de conclusdo)

PONTUAGCAO MAXIMA 30,0 pontos TOTAL:

Serd responsabilizado administrativa, civel e criminalmente, o candidato que prestar qualquer informacéo falsa ou
anexar copias digitalizadas dos documentos solicitados em desconformidade com os originais.

( ) ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO:

CATEGORIAS DE TITULOS (item facultativo) PONTUAGCAO POR PONTUACAO
TITULO (para preenchimento do
candidato)
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Cursando Graduagdo na area da Salde (comprovante de matricula na 3,0 pontos
graduacido)
Curso Superior Completo na area da Saude (atestado de conclusdo ou 6,0 pontos

diploma da graduacéo)

P6s-Graduacdo a titulo de Especializacdo, Mestrado ou Doutorado na &rea 9,0 pontos

da saude (atestado ou certificado de conclusdo)

PONTUAGAO MAXIMA 30,0 pontos TOTAL:

Serd responsabilizado administrativa, civel e criminalmente, o candidato que prestar qualquer informacgdo falsa ou
anexar copias digitalizadas dos documentos solicitados em desconformidade com os originais.

ANEXO III - FORMULARIO PADRAO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO.

DADOS DO RECORRENTE

Nome completo

Endereco
(Rua/N°/Bairro/Cidade/CEP)
Telefone (com DDD)

E-mail

N° de Inscricao

Funcao

Objeto do Recurso: Notas Preliminares

RAZOES RECURSAIS
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